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Adatvédelmi Szabalyzat

A Varosi Humansegitd és Szocidlis Szolgélat (székhelye:5650 Mezdberény, Juhdsz Gyula u. 1,
képviseli: Megyeriné Pénzes Maria igazgato, tovabbiakban: Intézmény) az éltala kezelt személyes
adatok  biztonsagédnak érdekében az informaciés Onrendelkezési jogrél és az
informacioszabadsagrol szolo 2011 évi CXII. térvény (tovabbiakban info. tv.), valamint az
Europai Parlament és a Tanécs (EU) 2016/679 Rendelete a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol €s az ilyen adatok szabad dramldsarol, valamint
a 95/46/ EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet), a tovabbiakban
altalanos adatvédelmi rendelet rendelkezéseire figyelemmel az alabbi szabalyzatot (tovabbiakban

szabalyzat) alkotja:

I. A szabalyzat hatalya

Jelen szabdalyzat hatalya kiterjed az Intézmény teljes miikodésére, minden vele munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyén jogviszonyban alld természetes személyre, az Intézmény
ellatottjaira, ellatottjaival kapcsolatban 1év0 azon személyekre (pl. hozzatartozo, hivatisos
gondnok, torvényes képviseld), akik az Intézmény részére beleegyezésiiket adjak személyes
adatainak kezelésére, valamint az Intézmény altal adatkezelésére vonatkozo, az intézménynél

alkalmazott informatikai programra, eszkdzre, szoftverre.

II. A szabalyzat idébeli hatalya

Jelen szabalyzat id6beli hatdlya az Intézmény képviseletére jogosult igazgato altal torténd

elfogadasanak napjatdl a szabalyzat visszavonasaig vagy modositasanak napjaig all fenn.
III.  Ertelmezd rendelkezések

1. érintett: barmely informacid alapjan azonositott vagy azonosithatd természetes személy,
akire az adat vonatkozik;

2. azonosithat6 természetes személy: az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett
modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, azonositdé szam, helymeghatarozo
adat, online azonosito vagy a természetes személy fizikai, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis azonossagara vonatkozd egy vagy tobb tényezd
alapjan azonosithato;

3. személyes adat: az érintettre vonatkozo6 barmely informécio;
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kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategéridiba tartozé minden adat, azaz a
faji vagy etnikai szarmazésra, politikai véleményre, valladsi vagy vilagnézeti
meggy0zddésre vagy szakszervezeti tagsdgra utald személyes adatok, valamint a
genetikai adatok, a természetes személyek egyedi azonositasat célzé biometrikus adatok,
az egészseégligyl adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy szexualis
iranyultsagéara vonatkozo6 személyes adatok,

genetikai adat: egy természetes személy Orokolt vagy szerzett genetikai jellemzdire
vonatkoz6 minden olyan személyes adat, amely az adott személy fizioldgidjara vagy
egészségi allapotara vonatkozé egyedi informéciét hordoz, €s amely elsdésorban az adott
természetes személybdl vett biologiai minta elemzésébdl ered,

biometrikus adat: egy természetes személy fizikai, fiziologiai vagy viselkedési
jellemzoire vonatkoz6 olyan, sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely
lehetové teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, mint példaul
az arckép vagy a daktiloszkdpiai adat;

egészségiigyl adat: egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi allapotara
vonatkoz6 személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségiigyi
szolgaltatasokra vonatkozd olyan adatot is, amely informécidt hordoz a természetes
személy egészségi allapotarol;

kozérdekli adat: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatd szerv vagy azt atvevd szerv, szervezet vagy
személy (a tovabbiakban egyiitt: kozfeladatot ellatd szerv) kezelésében 1€évd ¢és
tevékenységére vonatkozo vagy kozfeladatanak ellatasaval dsszefliggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ald nem esd, barmilyen médon vagy formdban rogzitett
informdci6 vagy ismeret, fliggetleniil kezelésének modjatol, 6nalldé vagy gyiijteményes
jellegétdl, igy kiilondsen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai
tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedo értékelésére, a birtokolt adatfajtakra
¢s a milkddést szabdlyozd jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkdtott
szerzodésekre vonatkozoé adat;

kozérdekbdl nyilvanos adat: a kozérdekii adat fogalma ala nem tartoz6 minden olyan adat,
amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhetoségét vagy hozzaférhetové tételét
torvény kozérdekbdl elrendeli;

hozzéjarulds: az érintett akaratdnak Onkéntes, hatarozott és megfeleld tdjékoztatison
alapuld egyértelmli kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat
félreérthetetleniil kifejez6 mas magatartas Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja a ra

vonatkoz6 személyes adatok kezeléséhez;
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adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely — torvényben vagy az Eurdpai Unio kotelezd jogi
aktusaban meghatarozott keretek kozott — oOnalldan vagy masokkal egyiitt az adat
kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt)
vonatkoz6 dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozédval végrehajtatja;
adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy
a miveletek Osszessége, igy kiillondsen gyijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése,
tarolasa, megvaltoztatasa, felhasznélasa, lekérdezése, tovabbitdsa, nyilvanossagra
hozatala, 6sszehangoldsa vagy Osszekapcsolasa, zdarolasa, torlése és megsemmisitése,
valamint az adat tovabbi felhasznaldsanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy
képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzok (pl.
ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreéllitasa tobbé nem
lehetséges;

adatmegsemmisités: az adatot tartalmazo6 adathordozo6 teljes fizikai megsemmisitése;
tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és
az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri

adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetové
tétele

adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely — torvényben vagy az Eurdpai Unid kotelezo jogi
aktusaban meghatarozott keretek kozott és feltételekkel — az adatkezeld megbizasabol
vagy rendelkezése alapjan személyes adatokat kezel

adatfeldolgozds: az adatkezel6 megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgozo altal végzett adatkezelési miiveletek Osszessége;

adatkezelés korlatozasa: a tarolt adat zarolasa az adat tovabbi kezelésének korlatozasa
céljabol torténd megjeldlése utjan

nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamadra torténd hozzaférhetévé tétele
adatmegjeldlés: az adat azonosito jelzéssel ellatdsa annak megkiilonboztetése céljabol
adatzarolas: az adat azonositd jelzéssel elldtdsa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott idére torténd korlatozasa céljabol

adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok Osszessége

harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem

rendelkezd szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az
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adatfeldolgozodval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozé
kozvetlen irdnyitasa alatt a személyes adatok kezelésére iranyuld miiveleteket végeznek
nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely mddon-centralizalt, decentralizalt
vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint-tagolt allomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd

érintett hozzdjaruldsa: az {rintett akaratdnak Onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy
a megerdsitést félreérthetetlentil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja
az 6t érint0 személyes adatok kezeléséhez

adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi

egészségiigyl adat: egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi allapotara
vonatkoz6 személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségiigyi
szolgaltatasokra vonatkozd olyan adatot is, amely informéciot hordoz a természetes
személy egészségi allapotarol

bliniigyi személyes adat: a biintetdeljards soran vagy azt megeldzéen a
blincselekménnyel vagy a biintetdeljarassal Osszefliggésben, a biintetdeljaras
lefolytatasara, illetve a biincselekmények felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a
blintetés-végrehajtas szervezeténél keletkezett, az érintettel kapcsolatba hozhato,
valamint a blintetett eloéletre vonatkozo6 személyes adat

cimzett: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely részére személyes adatot az adatkezeld, illetve az
adatfeldolgoz6 hozzaférhetéve tesz

érintett természetes személy:



IV. A szabalyzat célja

e Jelen szabalyzat célja a Varosi Humansegité és Szocidlis Szolgalat és telephelyei
(tovabbiakban Intézmény, mint Adatkezel0) adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatat
rogziti.

e A belsd szabalyzatok megéllapitasa az info. tv.; valamint az altalanos adatvédelmi rendelet
érvényesitésével az  Adatkezeld valamennyi tevékenysége, szolgaltatdsainak
igénybevétele soran biztositja az érintettek személyes adatok védelméhez vald jogénak
tiszteletben tartdsat az érintettek személyes adatainak feldolgozasa, illetdleg kezelése
soran.

e Az Adatkezeld jelen szabalyzat elfogadasaval deklardlja az altalanos adatvédelmi
rendelet, valamint az info. tv. rendelkezéseit, kiilonos tekintettel az info. tv. 3. § (9)
bekezdése, valamint az altalanos adatvédelmi rendelet 4. cikk 7.pontja értelmében az
Intézmény, minta Adatkezel0 a jelen szabalyzat hatdlya alatt jogosult:

e Azinfo. tv. IL. fejezetében meghatarozott személyes adatok kezelésére,
e személyes adatok kezelésének céljat meghatarozni,

e valamint az adatkezelésre vonatkozé dontéseket meghozni és azokat végrehajtani.

Az adatkezeléshez-kivéve a jogszabalyi rendelkezésen alapuld adatkezelést-az érintett irasbeli

hozz4jarulésa sziikséges.

V. Adatkezelések kore

Az adatkezel6 adatkezelésének kore:

1. A szocidlis szolgaltatast igénybe vevoi kor, egészségiigyi alap €s szakellatas nyujtasanak

vonatkozasaban:

- jogviszony létrehozasa és megsziintetése,

- jogszerl és biztonsagos ellatas, szocialis szolgaltatas nyujtasa,

- kotelezo nyilvantartasok vezetése, jelentések, statisztikai szolgaltatasok teljesitése,

- az intézménnyel kapcsolatban 1év0 személyek panaszainak, bejelentéseinek,
igényeinek kezelése, nyilvantartasa, kivizsgalasa,

- megallapodéasban foglalt ellatotti jogok biztositasa, kitelezettsége teljesitése,



ellatottakkal, igénybe vevokkel, torvényes képviselokkel, hozzatartozokkal és
hatosagokkal torténd kapcsolattartas,

az Intézmény Alapitd Okiratdban, Szakmai programjdban és SZMSZ-ében
meghatéarozott célok teljesitése, megvaldsitasa,

az Intézmény székhelyén, valamint telephelyein a személy- és vagyonvédelem
biztositasa,

kozalkalmazotti jogviszonybol, egyéb szerzddéses jogviszonybdl eredd
kotelezettségek teljesitése,

egészsége meglrzésének, javitasdnak, fenntartdsanak eldmozditasa,

a betegellatd eredményes gyogykezelési tevékenységének eldsegitése, ideértve a
szakfeliigyeleti tevékenységet is,

az ellatott egészségi allapotdnak nyomon kovetése,

népegészségiigyi, kozegészségiigyi €s jarvanyiigyi érdekbdl sziikségessé valo
intézkedések megtétele,

betegjogok érvényesitése,

egyéni betegut kovetése,

egészségligyl szakember képzés,

orvos-szakmai ¢és epidemioldgiai vizsgalat, elemzés, az egészségligyi ellatas
tervezése, szervezése, koltségek tervezése,

statisztikai vizsgalat,

hatasvizsgalati céli anonimizalas €s tudomanyos kutatas,

az egészségligyi adatot kezeld szerv vagy személy hatosagi vagy torvényességi
ellendrzését, szakmai vagy torvényességi feliigyeletét végzd szervezetek
munkajanak eldsegitése, ha az ellendrzés célja mas moédon nem érhetd el,
valamint az egészségiigyi ellatasokat finanszirozo szervezetek feladatainak
ellatasa,

a tarsadalombiztositési, illetve szocidlis ellatdsok megallapitasa, amennyiben az
az egészségi allapot alapjan torténik, valamint a rendvédelmi feladatokat ellatd
szervek hivatasos allomanyanak szolgalati jogviszonyarol szolo6 torvény szerinti
egészségkarosodasi ellatas megallapitasa,

az egészségligyi ellatasokra jogosultak részére a kotelezd egészségbiztositas
terhére igénybe vehetd szolgaltatasokrendelésének és nyljtasanak, valamint a
gazdasagosgyogyszer-, gyogyaszati segédeszkoz-€s gydgyaszati ellatas rendelési
szabalyainak betartasanak a vizsgalata, tovabba a kiilon jogszabalyszerinti

szerz6dés alapjan a jogosultak részére nyujtott ellatdsok finanszirozasa, illetve az



artamogataselszdmolasa, valamint a tarsadalombiztositési ellatdsok
megallapitasa, kifizetése ¢s a kifizetett ellatasokvisszafizetése, megtéritése
érdekében,

bliniild6zés, tovabba a renddrségrdl szolo 1994. évi XXXIV. térvényben
meghatéarozott feladatok ellatasara kapott felhatalmazas korében,
kozigazgatasi hatdsagi eljaras,

szabalysértési eljaras,

ligyészségi eljaras,

birdsagi eljaras,

az ellatottak nem egészségiigyi intézményben torténd elhelyezése, gondozésa,
a munkavégzésre valo alkalmassag fliggetleniil attol, hogy ezen tevékenység
munkaviszony, kézalkalmazotti, egészségligyi szolgalati kormanyzati szolgalati,
politikai szolgalati, ad6- és vamhatdsagi szolgalati, biztosi vagy kozszolgalati
jogviszony, hivatasos szolgalati viszony vagy egyéb jogviszony keretében
torténik,

koznevelés, szakképzés, illetve felsdoktatas céljabol az oktatasra, illetve képzésre
valo alkalmassag megallapitasa,

munkanélkiili ellatas, foglalkoztatés eldsegitése, valamint az ezzel dsszefiiggd
ellendrzés,

az egészségligyi ellatasra jogosultak részére vényen rendelt gyogyszer,
gyogyaszati segédeszkoz és gyogyaszati ellatas folyamatos és biztonsagos
kiszolgélésa, illetve nyujtasa érdekében,

egészségiigyi dolgozokkal szemben lefolytatott etikai eljaras,

eredményesség alapt tdmogatasban részesiild gyogyszerek, gyogyaszati
segédeszkozok eredményességének, timogatasanak megallapitasa, és ezen
gyogyszerekkel kezelt korképek finanszirozasi eljarasrendjének alkotasa,
betegut-szervezés,

az egészségligyi szolgaltatdsok mindségének értékelése és fejlesztése, az
egészségligyi szolgaltatasok értékelési szempontjainak rendszeres feliilvizsgalata
¢s fejlesztése,

az egészségligyi rendszer teljesitményének ellendrzése, mérése és értékelés,
az egészségligyi ellatasokra jogosult részére a hatasos és biztonsagos
gyogyszerelés eldsegitése, valamint a koltséghatékony gyogyszeres terapia

kialakitasa érdekében
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- az Eurdpai Union beliili hataron atnytlo egészségiigyi ellatdshoz kapcsolodod

jogok érvényesitése.

Az adatkezel6 munkavallaloi vonatkozasaban:

- Az Intézmény alkalmazottjainak a kivalasztasi eljarasa soran az allaspalyazat
elbiralasa,

- palyazo azonositdsa, a palyazéval vald kapcsolattartas,

- abetdltendd munkakorhoz sziikséges vagy azt eldsegitd végzettség és egyéb
képzettség ellendrzése,

- jogviszony létesitése és betoltéséhez sziikséges adatok kore,

- jogviszony megsziinését kovetden a biztositasi jogviszonnyal kapcsolatos

munkatigyi és tarsadalombiztositasi iratok kore.

Az adatkezel6 munka ¢€s tlizvédelemi szabalyzata ¢€s eldirasai vonatkozasaban:

- Az alkalmazottak munka ¢&s tlizvédelmi oktatdson vald részvételének
nyilvantartasa,

- munkabalesetek, foglalkozasi megbetegedések-ideértve a fokozott expozicios
eseteket is-kivizsgalasa, nyilvantartasa és a sziikséges munkavédelmi intézkedések
megtétele,

- munkavédelmi képviseld tevékenységével Osszefiiggd dokumentaciok vezetése,
munkatertiletek ellendrzésével 6sszetiiggd jegyzokonyvek, valamint a biztonsagos

munkavégzés érdekében megtett javaslatok nyilvantartasa.

VI. Személyes adatok kezelése

A Varosi Humansegitd és Szocialis Szolgélat a kovetkezd személyes adatokat kezeli:

a munkavalladk természetes személyazonosito adatai (sziiletési hely, 1d6, anyja neve,
lakcim, tartozkodasi hely, allampolgarsag),

a munkavallalashoz sziikséges adatok: (név, anyja neve, nem allampolgarsag, sziiletési
hely, idO, oktatisi azonositd szdm, végzettségre és szakképzettségre vonatkozd adat,
munkakér megnevezés, munkavégzés helye, foglalkoztatasra irdnyuldjogviszonyhoz
sziikséges adatok, lakohely, elektronikus levelezési cim, soros eldre lepéssel kapcsolatos
adatok, TAJ szam, adéazonosito jel, pénzforgalmi jelzds, telefonszam, email cim, képmas,

onéletrajzban megjelolt adat, munkabérének Osszege, bérfizetéssel, egyéb juttatassal



kapcsolatos adatok, a kézalkalmazott munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly,
illetve irdsbeli hozzajarulasa alapjan levonandd tartozas, illetve, ennek jogosultsaga, a
kozalkalmazott munkéjanak értékelése

a munkaviszony megsziinésével kapcsolatos adatok kore: jogviszony megsziinésének
modja, indokai, munkakortdl fiiggden erkdlesi bizonyitvanya, munkakdéri alkalmassagi
vizsgalatok Osszegzése, , azonositd szdma, a kozalkalmazotti tagsagi szam, kiilfoldi
kozalkalmazott estén tlevél szam, kozalkalmazotti jogviszony létesitési jogosultsagot
igazold dokumentumok megnevezése, szama

kozalkalmazottat ért balesetek, jegyzOkonyvben rogzitett adatok,

Az Adatkezeldnél biztonsagi és vagyonvédelmi célbol alkalmazott kamera és beléptetd
rendszer, illetve a helymeghatarozé rendszerek altal rogzitett adat

alkalmazassal 6sszefliggésben keletkezo egészségligyi adat

az alkalmazott kozeli hozzatartozoinak adatai addzasi tevékenységgel 0sszefiiggésben






